
 

 

Allegato 2 

Al Dirigente Scolastico 

TITOLI e REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI: MASSIMO 100 PUNTI  

TITOLI E REQUISITI PROFESSIONALI  
(riscontrabili da CV) 

Valutazione Punteggio 
assegnato dal 
candidato 

Punteggio 
assegnato 
dall’Istituto 

1. Laurea specifica conseguita con il vecchio o nuovo 
ordinamento (laurea magistrale), psicologia clinica 
o psicologia dello sviluppo e dell’educazione 

(indicare titolo e votazione conseguita) 
 
 
 
 

110 con lode (o equivalente) 15 punti  
Da 96 a 110 (o equivalente) 14 punti 
Fino a 95 (o equivalente) 13 punti 

  

2. Dottorati di ricerca specifici 
(indicare dottorati) 

 
 
 
 
 

Punti 3 per dottorato ( max. 12)   

3. Specializzazione post-laurea specifica 
(indicare specializzazione) 
 

 

 

 
 

 

Punti 2 per specializzazioni ( max 10) 
  

4.Master di durata annuale  
(indicare master) 

 

 

 

 
 

 

Punti 2 per master (max 6) 
  

5. Corsi di perfezionamento coerenti con l’area di 
riferimento 
(indicare corsi) 

 

 

 

 

 

 

 

Punti 1 per corso (max 4)   

6. Docenza universitaria nel settore di pertinenza 
(indicare esperienze di docenza)  

 

 

 

 

 

 

Punti 1 per anno accademico (max. 3 
punti) 

  

7. Esperienze pregresse di collaborazione con le scuole 
secondarie di secondo grado (punti 5 per anno  
scolastico o periodo non inferiore a mesi 3) 
(indicare esperienze) 

Punti 5 per anno scolastico o periodo 
non inferiore a mesi ( max. 35 punti) 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
8. Esperienze pregresse di collaborazione con le scuole 
di istruzione primaria e secondaria di primo grado 
(indicare esperienze) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Punti 2 per anno scolastico o periodo 
non inferiore a mesi 3 (max. 10 
punti) 

  

9. Esperienze pregresse di collaborazione con altre 
amministrazioni pubbliche (punti 1 per ogni 
collaborazione non inferiore a 3 mesi) 
(indicare se offerti e compenso) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

punti 1 per ogni collaborazione non 
inferiore a 3 mesi (max. 5 punti) 

  

Data e luogo                                                                                                                                                 Firma 


