
Allegato 2 

 

Al Dirigente Scolastico 

 

COMPETENZE, TITOLI, SERVIZI OFFERTI, OFFERTA ECONOMICA: MASSIMO 100 PUNTI  

A. Competenze e titoli Rspp  
(riscontrabili da CV) 

Valutazione Punteggio 
assegnato dal 
candidato 

Punteggio 
assegnato 
dall’Istituto 

1.Laurea magistrale specialistica nel settore tecnico 
(indicare titolo) 
 
 
 
 

Punti 10   

2.Iscrizione ad un ordine professionale 
(indicare titolo) 
 
 
 
 
 

Punti 5   

3.Abilitazione alla formazione degli addetti 
antincendio presso Istituti Scolastici ai sensi del DM 

10/03/1998 
(indicare se in possesso) 
 
 

 

Punti 5 

  

4.Abilitazione alla Formazione Obbligatoria in 

materia di salute e sicurezza dei lavoratori della 

scuola ai sensi artt 36, 37 Dlgs 81/2008 e s.m.i. e 

dell’Accordo Stato-Regioni 
(indicare se in possesso) 
 
 

 

Punti 5 

  

5.Corsi di ‘Formazione base’ per tutti i dipendenti della 
scuola 

Compenso:   

(indicare se offerti e compenso) 

 
_000,00 euro               punti 10 
_000,00/200,00 euro punti 07 
_201,00/400,00 euro punti 04 
_401,00/500,00 euro punti 01 
Punteggio Massimo = 10 

  

6. Corsi di ‘Formazione preposti 
(DSGA,_collaboratori del DS,_docenti, ATA/ REF. 
laboratori/palestre) per tutti i dipendenti della scuola 
(indicare se offerti e compenso) 

 

Compenso: 
_100,00 euro punti 05 
_100,00/200,00 euro punti 04 
_201,00/400,00 euro punti 03 
_401,00/500,00 euro punti 01 
Punteggio Massimo = 5 

  

7. Corso formazione antincendio completo di prova 
pratica 
(indicare se offerti e compenso) 

 

Compenso: 
_fino a 850,00 euro punti 10 
_801,00/900,00 euro punti 04 
_901,00/1.000,00 euro punti 01 
Punteggio Massimo = 10 

  

 
8. Corso studenti: verifica finale formazione [2 h] 
[a corpo] 
(indicare se offerti e compenso) 

Compenso: 
_600,00 euro punti 05 
_601,00/700,00 euro punti 04 
_701,00/800,00 euro punti 03 
_oltre 801,00 euro punti 00 

  



Punteggio Massimo = 5 

9.Corso RLS 
(indicare se offerti e compenso) 
 

Compenso: 
_000,00/80,00 euro punti 05 
_81,00/100,00 euro punti 03 
_oltre 101,00 euro punti 00 
Punteggio Massimo = 5 

  

10.Incarichi svolti come RSPP in  Istituzioni 
scolastiche (2 punti per 
ogni istituzione scolastica - max 20) 
(indicare incarichi) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Punti 2 x ogni incarico in scuole 
diverse 
Punteggio Massimo = 20 

  

11. Incarichi svolti come RSPP in altre 
pubbliche amministrazioni  diverse
 dalle 
Istituzioni scolastiche (1 punto per ogni ente diverso - 
max 10) 
(indicare incarichi) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Punti 1 x incarico 
Punteggio Massimo = 10 

  

 Totale massimo punteggio 90   



 

 

 
B. OFFERTA ECONOMICA: MASSIMO 10 PUNTI 

 

COMPENSO ECONOMICO offerto per il triennio €  ___________________ 

 
 

Data e Luogo                                                                                                                        Firma 

______________________                                                                                   ___________________ 

 

 

 


